
Atteindre la double performance économique et 
environnementale des systèmes de Grandes Cultures 

Ses missions
Partager une vision commune des enjeux et des priorités thématiques 

pour le secteur des grandes cultures

Faire émerger et construire des projets collaboratifs

Mettre en place des dispositifs et des outils communs ou coordonnés pour 
l’acquisition, le partage ou la gestion de données, la mise au point et le 
transfert de méthodes

Avoir le souci d’une traduction opérationnelle des travaux en y incluant 
systématiquement une évaluation et une mise à l’épreuve du terrain

Une innovation organisationnelle

Lancé en 2009, le GIS GC-HP2E coordonne et oriente un 
programme national pluridisciplinaire de recherche et 
de développement qui vise à faire émerger de 
nouveaux systèmes de production pour satisfaire les 
objectifs de développement durable pour les grandes 
cultures. 
Sa première innovation tient à son mode de 
fonctionnement, véritablement coopératif, entre 
partenaires très divers car, face aux enjeux, la 
mutualisation des idées comme des moyens est 
indispensable. 
Traiter ensemble des enjeux stratégiques permet au 
groupement d’être à la fois plus prospectif et plus 
opérationnel, de construire une culture commune.

Le GIS Grandes Cultures est une coopérative de projets qui fédère les partenaires de la 
R&D agricole pour travailler sur des systèmes de production de grandes cultures durables

Ses moyens d’action
 Des groupes thématiques qui proposent et conduisent des actions sur 
des sujets d’intérêt commun
Quelles innovations variétales pour les systèmes de demain ? 
Diversification des cultures
Evaluation multicritère des performances
 Des études prospectives pour construire une vision commune
Reconnexion Élevage-Végétal
 Des bourses de stage pour encourager les collaborations entre 

membres
 Des rencontres régionales annuelles pour accélérer la traduction 

opérationnelle des résultats et recueillir les besoins

« Espace de liberté et de concertation sur les questions vives (ou qui fâchent), le GIS se place comme 
intermédiaire entre les contacts institutionnels (très contraints) et les relations individuelles à l’échelle des 
équipes, souvent insuffisantes ou non structurées. Il offre un cadre à des partenaires ayant des intérêts 
communs pour collaborer. »

https://gis-grandes-cultures.hub.inrae.fr/
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